Департамент лесного комплекса Вологодской области

Список вакантных должностей по состоянию на 01 апреля 2013 года
	Наименование должностей
	Кол-во единиц
	Примечание 

	Начальник Департамента
	1
	без конкурса

	Контрольно-аналитический отдел

	

	Главный консультант
	1
	       конкурс

	Ведущий специалист
	1
	      конкурс

	Отдел кадров и профессионального образования

	Консультант
	1
	     конкурс

	                                               Отдел учета и отчетности
	
	

	Ведущий специалист
	1
	   конкурс

	КОМИТЕТ ПО ЛЕСНОМУ ХОЗЯЙСТВУ

	Отдел организации лесопользования

	Ведущий специалист
	1
	конкурс

	                                Отдел воспроизводства лесных ресурсов и благоустройства лесов


	
	

	Начальник отдела
	1
	конкурс

	Главный специалист 
	1
	конкурс

	            Отдел охраны, защиты лесов и организации землепользования
	
	

	Начальник отдела
	1
	конкурс

	УПРАВЛЕНИЕ ИНВЕСТИЦИОННОГО РАЗВИТИЯ

	                                  Отдел инновационного развития
	
	

	Ведущий специалист
	1
	конкурс

	УПРАВЛЕНИЕ МОНИТОРИНГА, ЭКОНОМИКИ И ПЛАНИРОВАНИЯ

	Отдел нормирования труда и заработной платы  

	Начальник отдела
	1
	конкурс

	Консультант
	1
	конкурс

	Отдел экономики лесного хозяйства

	Специалист 1 разряда
	1
	    без конкурса

	

	
	
	

	УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЛЕСНОГО КОНТРОЛЯ И НАДЗОРА



	Бабаевский районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 1 разряда
	1
	конкурс

	Старший специалист 2 разряда
	2
	конкурс

	Бабушкинский районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 1 разряда
	3
	конкурс

	Старший специалист 2 разряда
	3
	конкурс

	Белозерский районный отдел – государственное лесничество

	Водитель 
	1
	н/госслужба

	Вожегодский районный отдел – государственное лесничество

	Ведущий специалист
	1
	конкурс

	Вытегорский районный отдел – государственное лесничество

	Заместитель начальника отдела 
	1
	конкурс

	Главный специалист
	1
	конкурс

	Старший специалист 2 разряда
	3
	конкурс

	Водитель 
	1
	н/госслужба

	Кадуйский районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 2 разряда
	2
	конкурс

	Водитель
	1
	без конкурса

	Кирилловский районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 2 разряда
	2
	конкурс

	Водитель 
	1
	н/госслужба

	Кичм.-Городецкий районный отдел – государственное лесничество

	Главный специалист
	1
	конкурс

	Нюксенский районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 2 разряда
	1
	конкурс

	Сокольский районный отдел – государственное лесничество

	Ведущий специалист
	1
	конкурс

	Сямженский районный отдел – государственное лесничество

	Начальник отдела
	1
	конкурс

	Тарногский районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 2 разряда
	2
	конкурс

	Ведущий специалист
	1
	конкурс

	Тотемский районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 1 разряда
	1
	конкурс

	Старший специалист 2 разряда
	3
	конкурс

	Устюженский районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 2 разряда
	2
	конкурс

	Харовский районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 1 разряда                                                                       1

	Главный специалист                                                                                          1                      конкурс

	

	Чагодощенский районный отдел – государственное лесничество

	Ведущий специалист
	1
	конкурс

	Водитель 
	1
	н/госслужба

	Череповецкий районный отдел – государственное лесничество

	Старший специалист 2 разряда
	3
	конкурс

	Водитель
	1
	н/госслужба

	Шекснинский районный отдел – государственное лесничество

	Начальник отдела
	1
	конкурс

	Старший специалист 2 разряда
	2
	конкурс

	Водитель
	1
	н/госслужба


Всего по Департаменту:   61  вакантных единиц 

Из них: 
Районные отделы – государственные лесничества  
-  47 вакантных единиц                                                                                                                                                                                                                                                                Управление Департамента




-  14 вакантных единиц

в том числе:
52 чел.     – конкурс 
9 чел.     – без конкурса (водители, специалисты 1 разряда)   
Штатная численность 
-  553 чел.

Фактическая численность      -  492 чел. + (16 временных работников) =508 чел.
Из них                                                                      
- по управлению Департамента      -  97 чел. +  (4 временный работник)    = 101 чел.
- по районным отделам 

-  395 чел. + (12 временных работников) = 407 чел.                                                              
Госслужащих, всего –  437 чел. + 16 временных = 453 чел.
